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CSST ATTESTATION MEDICALE

Initiale ou Complémentaire

Date de naissance

| Consolidau

Init. Nom du médecin

' professionr lle
Jes traitemen  pre

Diagnostic de 1a 1
(nature et durée des sc

‘enseigne ents comp.

Rilapériodede« solidation~_.. " “jours ou moins, a compter
uc date ou le  vailleur :st dev incapable d’occuper son
emploi en raisori » sa lc ion . uiessionnelle, inscrire la date
privisi. '2const ation

la période c'e cor. 'idation « _ plus de 14 jours, indiquer

; , . .
leest: " per_ uurs ou moins De plus de 60 jours

Date de I’événement

Date de récidive,
rechute ou aggravation

Date de la visite

X

Signature du médecin qui a
charge du travailleur ou de
son mandataire




«La CSST met sans délai au professio

eo

LATMP, art. 215)




Assurez-vous d’avoir pris connaissance du Guide d’utilisation des
formulaires médicaux avant de compléter ce formulaire.

Le médecin qui remplit ce formulaire doit fournir tous les
renseignements demandés conformément au guide. Si les ren-
seignements fournis sont incomplets, manquants ou non conformes
au guide, ils devront étre fournis sans frais supplémentaires, a la
demande de la CSST.

Le méme médecin remplit une seule attestati
ment pour un méme travailleur. Il rem
«travailleur» a ce dernier.
Une attestation mé:
saire.

itiale par événe-
édiatement la copie

Dans les cas ou le bénéficiaire est victime d’'un acte criminel, les
termes «travailleur » et «son travail» doivent étre interprétés respec-

e |ésion profession-
I’état de santé du

a CSST soumet ces rapports, y compris, le cas échéant, le rapport
complémentaire au Bureau d’évaluation médicale (art. 212, 1).



La LATMP (art.269) oblige 'employeur a transmettre a la CSST l'attestation médicale
prévue par I'article 199, dans des délais prescrits et accompagné d’unfformulaire prévu
a l'article 268.

La LATMP (art.275) précise qu’un employeurqt
doit en informer la CSST sans délai.

isant I'objet du litige. Le membre du Bureau d’évaluation médicale doit rendre un avis
dans les 30 jours de la date a laquelle le dossier lui a été transmis (art. 217 et 222).







